DV IMMOBILIEN
B MANAGEMENT &

EIN UNTERNEHMEN DER DV IMMOBILIEN GRUPPE

Gemeinsam lebenswerte
Orte schaffen.

Als DV Immobilien Gruppe bauen und
betreiben wir Business Parks, Shopping
Center und Autohdfe fiir den Eigen-
bestand.

Gemeinsam entwickeln wir innovative
Standortkonzepte mit dem Ziel fiir
Unternehmen, Beschaftigte und Kunden
ein funktionales und nachhaltiges
Umfeld zu schaffen.

Wir setzen auf eine langfristige Unter-
nehmensstrategie. Daher bieten wir
unseren Mitarbeitenden sichere und
dauerhafte Arbeitsplatze.

Innerhalb der DV Immobilien Management GmbH haben wir die Verantwortung fiir die Strategie
unserer Gruppe und erbringen zentrale Dienstleistungen fiir alle angeschlossenen Gesellschaften.

Durch lhre strukturierte Arbeitsweise und lhre Gewissenhaftigkeit sind Sie in der Lage, diese
Uibergreifenden Prozesse mit uns zu gestalten?

Dann bewerben Sie sich noch heute als

Personalreferent (m|w|d)

Standort Regensburg

lhre Aufgaben umfassen
¢ Die selbstiandige Durchfiihrung der Gehaltsabrechnung inkl. gewissenhafter Datenpflege

¢ Die Erarbeitung von aussagekraftigen HR-Kennzahlen, Analysen und Auswertungen
¢ Die Erstellung von Personalkostenplanungen inkl. Abweichungsanalysen

* Die Bearbeitung von arbeitsrechtlichen und organisatorischen Fragestellungen

* Die engagierte Mitarbeit in HR-Projekten und Prozessoptimierungen

DV Immobilien Wir bieten lhnen

Management GmbH * Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit einer langfristigen Perspektive in einem
Im Gewerbepark C 25 werteorientierten, mittelstindischen Unternehmen

93059 Regensburg * Ein hohes MaR an Eigenverantwortung dank kurzer Entscheidungswege und flacher
personal@dvimmobilien.de Hierarchien

www.dvimmobilien.de *  Flexible Arbeitszeitmodelle und die Méglichkeit des mobilen Arbeitens
*  Fachliche und persoénliche Weiterentwicklungsméglichkeiten

Fragen beantwortet

. . Sie zeichnen sich aus durch
unsere Recruiterin Laura Attiq . . L
unter Tel. 0941 4008-276 * Eine Ausbildung zum / zur Personalfachkaufmann / -kauffrau oder Ihre mehrjahrige

Berufserfahrung in der Gehaltsabrechnung

Ein Unternehmen der * Aktuelle Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht
e lhren sicheren Umgang mit gangigen Analyse-Tools, insbesondere Excel
DV IMMOBILIEN
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* Eine eigenstandige, sorgfiltige und losungsorientierte Arbeitsweise

Besuchen Sie auch unsere Karriereseite unter www.dv-gruppe.de/karriere
und sehen sich alle Vorteile und Chance unserer Mitarbeitenden an.
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